
2a Sezione:
“ASPETTI GIURIDICI”

Giovedì 21
Ore 09,30-12,30 Modulo 5 (3 ore)
“Il diritto internazionale umanitario e le sfide dei conflitti armati”.

• Analisi e discussione

Ore 16,00 - 18,30 Modulo 6 (2 ore)
“Religioni, conflitti, costruzione della pace”.

• Analisi e discussione

Venerdì 22
Ore 09,00 - 11,00 Modulo 7 (2 ore)
“Il ruolo delle Organizzazioni internazionali per la soluzione dei 

conflitti e la pace”.

• Analisi e discussione

Ore 11,30 Celebrazione eucaristica
S. MESSA con le Ordinazioni Diaconali dei candidati

dell’Ordinariato Militare

DOCENTI della 2a SEZIONE   
• Prof. Paolo BENVENUTI 

(cfr Modulo 5)
Univ. di Roma 3

• Prof. Silvia ANGELETTI 
(cfr Modulo 6)
Univ. di P  erugia e Pont. Univ. Lateranense

• Prof. Vincenzo BUONOMO 
(Coordinatore della II SEZ. e cfr Modulo 7)
Rettore Pontificia Univ. Lateranense

Ordinariato Militare per l’Italia

CORSO
di AGGIORNAMENTO PASTORALE

sull’Assistenza Spirituale
per SACERDOTI Cappellani Militari, 

per Operatori Militari,
per i soci del PASFA

e per Volontari del settore

Benessere
e valorizzazione

della persona
nelle organizzazioni

militari

Lunedì 18 – Venerdì 22 
Ottobre 2021

Corso di formazione di 18 ore in 7 moduli, 

per 3 giornate e mezzo eventualmente 

da riconoscere per coloro che intenderanno

conseguire un Master universitario oppure

un Corso di perfezionamento 

o di alta formazione universitario

ASSISI 
S. MARIA degli Angeli
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Il Cappellano Militare per l’ascolto attivo e la prevenzione del disagio. Ca-

ratteristiche del counseling psicologico, filosofico, pastorale, di orientamento.

Possibilità d’azione e limitazioni in prospettiva deontologica.

Collaborazione con gli specialisti della salute mentale, della terapia e della

prevenzione. Tecniche di ascolto attivo e supporto, interventi di valutazione

e di screening, invio professionale.

• Analisi e discussione di casi: finalità, tecniche e risultati attesi dell’ascolto

attivo.

Ore 16,00 - 18,00 Modulo 4 (2 ore)
Il Cappellano Militare nella consulenza organizzativa.

Rapporto con le gerarchie, sensibilizzazione ai temi del benessere/disagio or-

ganizzativo in termini di salute individuale e di performance, anche nelle situa-

zioni d’emergenza. Supporto alle decisioni e alle iniziative.

Interventi organizzativi per la valorizzazione della persona.

• Analisi e discussione di casi: l’integrazione fra gli obiettivi dell’operare orga-

nizzativo e individuale.

DOCENTI della Ia SEZIONE
• Prof. Nicola Alberto DE CARLO 

(Coordinatore della I SEZ. e Lectio Magistralis)
Direttore di TPM – Testing, Psychometrics,

Methodology in Applied Psychology

• Prof. Laura DAL CORSO (cfr Modulo 1)
Direttrice Master in Risorse Umane

Univ. di Padova

• Prof. Alessandro DE CARLO
(cfr Modulo 2) Psicologo del lavoro

Univ. di Roma-Lumsa e Padova

• Dott. Elena DINELLI (cfr Modulo 3)
Psichiatra, Ulss6 Euganea

• Dott. Giulio MAZZOCCO
(cfr Modulo 4) Psicologo dell’emergenza

Cons. reg. ANPAS (Associazione 

Nazionale Pubblica Assistenza)

INTRODUZIONE
Lunedì 18

Ore 17,00 - 17,15 S.E.R. Mons. Santo MARCIANÒ SALUTO • Ore 17,15 - 18,15 Prof. Nicola Alberto DE CARLO LECTIO MAGISTRALIS (1 ora)

1a Sezione: “ASPETTI RELAZIONALI E ORGANIZZATIVI”

Programma

    Martedì 19
Ore 08,00 Celebrazione eucaristica

S. MESSA di Apertura Diocesana della XVI Assemblea 
Generale del SINODO dei VESCOVI “PER UNA CHIESA 

SINODALE: COMUNIONE, PARTECIPAZIONE E MISSIONE”

Ore 09,30 - 12,30 Modulo 1 (3 ore)
NNuove prospettive d’intervento per il Cappellano Militare.

Riflessioni sulla figura del Cappellano Militare come esperto di: 

valori, spiritualità e significato dell’esperienza militare, benessere/disagio per-

sonale e organizzativo; salute; performance; supporto alle persone a livello

individuale e di gruppo; consulenza di vertice.

Approfondimenti sulla relazione di tali dimensioni con le tradizionali funzioni

operative del Cappellano.

• Analisi e discussione di casi: valorizzazione della persona e miglioramento

organizzativo. 

Ore 16,00 - 18,00 Modulo 2 (2 ore)
Il Cappellano Militare per il benessere organizzativo e la prevenzione del ri-

schio stress lavoro-correlato.

Tematiche e strumenti di rilevamento e in-

tervento, in presenza e online, in tema di

benessere/disagio organizzativo e stress la-

voro-correlato, anche in riferimento alle

esperienze connesse alla pandemia,

di conseguenze del benessere e del disagio,

di modalità di valutazione 

qualitativa e quantitativa del rischio stress 

lavoro-correlato. 

• Analisi e discussione di casi: valutazione e

interventi sullo stress lavoro-correlato.

Ore 21,00 - 22,30 Legge CC MM, Ass. CC

MM, PASFA e Ami

Mercoledì 20
Ore 09,30 - 12,30 Modulo 3 (3 ore)

ORARI GIORNALIERI

1a Colazione ore 06,30 - 07,30

S. MESSA in Basilica ore 08,00 (da mar. a gio.)

S. MESSA in Basilica
(Ordinazioni Diaconali) ore 11,30 (venerdì)

Martedì

S. MESSA di Apertura Diocesana della XVI Assemblea 

Generale del SINODO dei VESCOVI “PER UNA CHIESA 

SINODALE: COMUNIONE, PARTECIPAZIONE E MISSIONE”

Venerdì

S. MESSA con le Ordinazioni Diaconali 

dei candidati dell’Ordinariato Militare

Modulo formativo ore 09,30 - 12,30 (da mar. a gio.)

Modulo formativo ore 09,00 - 11,00 (venerdì)

Pranzo ore 13,00

Modulo formativo ore 16,00 - 18,00

Vespri in Basilica ore 18,30

Cena ore 19,30

Incontro fuori Corso ore 21,00 - 22.30 (mar.)

Segue programma: Le pause per le lezioni alla fine di ogni ora solare
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